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PROVEDBENI PROGRAM OPCINE ZAGORSKA SELA
za razdoblje 2025.-2029. godine

Naziv nositelja izrade: Opc¢ina Zagorska Sela

Zagorska Sela, rujan 2025.



PREDGOVOR

Drage sumjestanke i sumjestani,

pred Vama je novi provedbeni program razvoja Opcine Zagorska Sela za razdoblje od
2025. do 2029. godine. Ovaj dokument oblikuje smjerove naseg zajednickog djelovanja u
godinama koje su pred nama, u skladu s vaze¢im zakonskim okvirima, ali jo$ vaZnije - u

skladu s realnim potrebama i potencijalima nase zajednice.

Posljednjih nekoliko godina bile su razdoblje intenzivnih iskoraka i ulaganja, usmjerenih
prema stvaranju kvalitetnijih Zivotnih uvjeta u svim dijelovima opc¢ine. Posebno isticemo
dva velika i dugoocekivana projekta: izgradnju novog djecjeg vrti¢a u Zagorskim Selima,
koji predstavlja prekretnicu u demografskoj revitalizaciji naSeg kraja te gradnju
vatrogasnog doma u Plavicu - modernog objekta koji ¢e sluziti sigurnosti svih nasih

mjesStana i dodatno ojacati temeljnu infrastrukturu civilne zastite.

Ovaj program nastavlja u tom duhu - usmjeren prema konkretnim potrebama
stanovniStva i ravnomjernom razvoju svih naselja u op¢ini. Naglasak je stavljen na
odrZavanje i unapredenje komunalne i prometne infrastrukture, podrSku poljoprivredi i
poduzetnistvu, kao i na razvoj druStvenih sadrZaja koji ¢ine razliku izmedu pukog

stanovanja i istinski kvalitetnog Zivljenja.

U planu su projekti poput rekonstrukcije drzavne ceste DC 229 i nerazvrstanih cesta koje
povezuju nasa naselja, sanacije kliziSta, uredenja djecjih igralista i pouc¢nih staza, kao i
nastavak ulaganja u komunalnu opremu i drusStvene objekte. Sve te aktivnosti povezane
su jasnom vizijom: zadrzati ljude, privuéi mlade obitelji i stvoriti op¢inu koja nije samo

mjesto boravka, ve¢ i zajednica u kojoj se Zivi s ponosom i zadovoljstvom.

Vjerujemo da ¢emo uz medusobno povjerenje, partnerstvo i ustrajnost, nastaviti graditi
Zagorska Sela kao moderno, odrZivo i ugodno mjesto za Zivot - za sadasnje i buduce

generacije.
Op¢inska nacelnica

Ksenija Krivec Jurak
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StrateSki okvir u kojem je smjeSten Provedbeni program Opc¢ine Zagorska Sela za razdoblje
2025.-2029. godine (u daljnjem tekstu: Provedbeni program) temelji se na hijerarhijski
povezanom sustavu strateSkih dokumenata Europske unije, Republike Hrvatske,
Krapinsko-zagorske Zupanije i Opcine Zagorska Sela. Ovaj okvir omogucuje uskladeno
djelovanje svih razina vlasti s ciljem poticanja odrzivog razvoja, demografske

revitalizacije i povecanja kvalitete Zivota gradana na podrucju Op¢ine Zagorska Sela.

Provedbeni program Opcéine je kratkoroc¢ni akt strateskog planiranja povezan s
viSegodisnjim proracunom kojeg op¢inski nacelnik donosi u roku od 120 dana od dana
stupanja na duzZnost. Provedbeni program opisuje i osigurava postizanje ciljeva, ako je
primjenjivo, iz srednjoro¢nog akta strateskog planiranja i poveznicu s proracunom
jedinice lokalne samouprave. Provedbeni program donosi se za vrijeme trajanja mandata
opc¢inskog nacelnika i vrijedi za taj mandat. Provedbeni program izravno je povezan s
proracunskim postupkom. U svrhu procjene troSkova provedbe mjera i organizacije
proracunskih programa jedinica lokalne samouprave mora rasclaniti mjere na pratece

aktivnosti i projekte.

Obveza izrade provedbenih programa jedinice lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave temelji se na odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i
upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,Narodne novine“ broj 123/17 i 151/22).
Provedbeni program Opcine Zagorska Sela za razdoblje od 2025.-2029. godine izraden je
sukladno Uputi za izradu provedbenih programa jedinica lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave, UI-PPJLP (R)S-1, Inacica 2.0 Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova
Europske unije. Provedbeni program donosi op¢inski nacelnik kao izvrsno tijelo za
mandatno razdoblje od Ccetiri godine. Odlukom o pokretanju postupka izrade
Provedbenog programa Opcine Zagorska Sela za mandatno razdoblje od 2025.-2029.
godine, KLASA: , URBROJ: od _. kolovoza 2025. godine

pokrenut je proces pripreme i izrade Provedbenog programa.

Tijekom izrade proracuna vrsi se odabir mjera za financiranje i odlucuje o nacinu
financiranja pratecih aktivnosti i projekata. Kod izrade provedbenog programa mora se
dati veza s proraCunom i sredstvima koja su planirana u proracunu. Za sve mjere,
aktivnosti i projekte predvidene provedbenim programom sredstva moraju biti
predvidena odobrenim proracunom i/ili osigurana iz drugih izvora financiranja (npr.

sredstvima iz fondova Europske unije).



Provedbeni program predstavlja promiSljen i sveobuhvatan alat strateSkog upravljanja

koji odgovara na kljuCne izazove lokalne zajednice. Njegova vrijednost ogleda se u

povezivanju konkretnih mjera s dugoro¢nom vizijom razvoja Op¢ine Zagorska Sela, kako

bi se stvorila sredina koja je otporna, ukljuciva i spremna na suvremene razvojne izazove

danasnjice.

Postupak izrade Provedbenog programa odvija se u deset faza kako slijedi:

1.

2.

7.

8.

Analiza stanja i kontekst

Definiranje strateskih ciljeva i vizije razvoja
SWOT analiza

Razrada mjera i aktivnosti

Financijski okvir provedbe

Akcijski plan provedbe

Nacrt Provedbenog programa i javno savjetovanje

DonosSenje Provedbenog programa

Provedbeni program moguce je aZurirati jednom godiSnje, odnosno prema potrebi, ako se

promijene odredene okolnosti na razini op¢ine, Krapinsko-zagorske Zupanije i Republike

Hrvatske koji mogu imati utjecaja na elemente ovog Provedbenog programa.
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1.UVOD

1.1. Samoupravni djelokrug

Opcina Zagorska Sela je samostalna u odlucivanju u poslovima iz svoga samoupravnog
djelokruga u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom, te podlijeZe samo nadzoru
zakonitosti rada i akata tijela Opc¢ine sukladno Clanaku 14. Statuta Opcine Zagorska Sela

(,SluZbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj 9/21).

Op¢ina Zagorska Sela u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se

neposredno ostvaruju potrebe gradana i to osobito poslove koji se odnose na:

prostorno i urbanisticko planiranje,

komunalno gospodarstvo,

— brigu o djeci,

— socijalnu skrb,

— primarnu zdravstvenu zastitu,

— o0dgoj i osnovno obrazovanje,

— kultury, tjelesnu kulturu i Sport,

— zaStitu potrosaca,

— zaStitu i unapredenje prirodnog okolisa,
— protupozarnu zastitu i civilnu zastitu.

— promet na svom podrudju,

— odrZavanje nerazvrstanih cesta,

— ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Opc¢ina Zagorska Sela obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga sukladno posebnim
zakonima kojima se ureduju pojedine djelatnosti. Poslovi iz samoupravnog djelokruga
detaljnije se utvrduju odlukama Opc¢inskog vijec¢a i op¢inske nacelnice u skladu sa zakonom i

Statutom Opcine Zagorska Sela.
Opcina moZe organizirati obavljanje pojedinih poslova zajednicki s drugom jedinicom lokalne
samouprave ili viSe jedinica lokalne samouprave, osnivanjem zajednickog tijela, zajednickog

upravnog odjela ili sluzba, zajednickog trgovackog drustva ili zajednicki organizirati obavljanje
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pojedinih poslova u skladu s posebnim zakonom.

Opcinsko vijece moze pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga Opcine, Cije je obavljanje
od interesa za gradane na podrucju viSe jedinica lokalne samouprave, posebnom odlukom

prenijeti na Krapinsko-zagorsku Zupaniju u skladu s njezinim Statutom.

1.2. Vizija Op¢ine Zagorska Sela

U kontekstu jedinice lokalne samouprave, vizija opisuje kakva zajednica Zeli postati, koje
vrijednosti Zeli promicati, koje ciljeve Zeli ostvariti u odnosu na trenutno stanje i sve to

uzimajuci u obzir moguénosti i prilike koje ima.
Vizija Op¢ine Zagorska Sela je:

Opcina Zagorska Sela postat ¢e prepoznatljiva kao model odrzivog razvoja - stavljajuci
naglasak na demografsku revitalizaciju - kroz poticaje mladim obiteljima pri kupnji prve
nekretnine i unaprjedenom komunalnom infrastrukturom, ruralni i gastro-eno turizam -
realizacijom master-plana i novih sadrzaja unutar “Sutle - doline izvora zdravlja” te
valorizacijom kulturne i povijesne bastine (barokni dvorac, crkve, arheoloska nalazista),
digitalnu i ekolosku tranziciju - implementacijom pametnih rjeSenja i pracenjem
klimatskih parametara za kvalitetniji javni prostor, participativno i transparentno
upravljanje - utemeljeno na suradnji s gradanima, Iokalnim OPG-ovima,
meduzupanijskim i prekogranicnim partnerima u svrhu jacanja konkurentnosti i

otpornosti regije.

1.3. Mandat i misija Opc¢ine Zagorska Sela

Zakonom o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i
144 /20) ureduju se jedinice lokalne samouprave i jedinice podrucne (regionalne) samouprave,
njihov djelokrug i ustrojstvo, nacin rada njihovih tijela, nadzor nad njihovim aktima i radom te

druga pitanja od znacenja za njihov rad.

Opcina je jedinica lokalne samouprave koja se osniva, u pravilu, za podrucje viSe naseljenih
mjesta koja predstavljaju prirodnu, gospodarsku i drustvenu cjelinu, te koja su povezana

zajednickim interesima stanovniStva.

Temeljem odredbi clanka 94. Zakona o lokalnim izborima ("Narodne novine", broj 144 /12,
121/16,98/19, 42/20, 144/20 i 37/21) na izborima za op¢inskog nacelnika Op¢ine Zagorska

Sela 2025. godine izabrana je Ksenija Krivec Jurak.




Provedbeni program Op¢ine Zagorska Sela | 2025.-2029.

Ovaj Provedbeni program donosi se za razdoblje od 2025. do 2029. godine i vrijedi za mandatno

razdoblje op¢inskog nacelnika Op¢ine Zagorska Sela.
Misija Opc¢ine Zagorska Sela je:

Op¢ina Zagorska Sela njeguje svoj bogat kulturno-povijesni identitet i atraktivni ruralni
ambijent u dolini Sutle, poticuci zelene i digitalne inovacije za kontinuirani razvoj
infrastrukture i unaprjedenje Zivotnih uvjeta. S posebnom pozornoséu na ocuvanje
prirode i poticanje drustvene ukljucenosti, Opcina Zagorska Sela gradit ¢e zajednicu
otpornu na demografske izazove kroz potporu mladim obiteljima, ruralnom turizmu i

prekogranicnim inicijativama.

1.5. Organizacijska struktura Op¢ine Zagorska Sela

[zvrsno tijelo opcCine je opc¢inski nacelnik koji se bira na mandat od cetiri godine. U obavljanju
poslova iz samoupravnog djelokruga Opcine opdéinski nacelnik: prisustvuje sjednicama
opc¢inskog vijeca i najmanje dva puta godiSnje podnosi vijecu izvjeS¢e o svome radu, provodi
odluke Op¢inskog vijeca i odgovoran je Op¢inskom vije¢u za njihovo provodenje, ima pravo
zadrzati od izvrSenja op¢i akt Opéinskog vijeca ako ocjeni da je tim aktom povrijeden zakon ili
drugi propis te zatraziti od Opcinskog vijeca da, u roku od 15 dana, otkloni uocene
nepravilnosti. Ako Opc¢insko vije¢e to ne uradi, duZan je u roku od sedam dana o tome
obavijestiti tijela drzavne uprave, ovlasteno za nadzor nad zakonitoS¢u rada jedinica lokalne
samouprave i uprave. Opcinski nacelnik vodi brigu o upravljanju opéinskom imovinom,
odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina op¢ine ¢ija jedini¢na vrijednost ne
prelazi 0,5 % iznosa prihoda bez primitaka u godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o
stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina, a najvise do 1.000.000,00 ( jedan milijun ) kuna,
te ako je stjecanje i otudivanje pokretnina i nekretnina provedeno u skladu sa zakonskim
propisima. Takoder je naredbodavac za izvrSenje opcinskog proracuna, izravno usmjerava rad
upravnog tijela i potpisuje akte koje oni donose u okviru svog djelokruga, ako za potpisivanje
nije ovlaSten procelnik, predstavlja i zastupa op¢inu, imenuje i razrjeSava predstavnike opcine
u tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i drugih pravnih osoba kojima je osnivac
opcinsko vijece. Opcinski nacelnik odgovoran je za zakonito i pravilno obavljanje povjerenih
poslova drzavne uprave tijelu drZavne uprave nadleZnom za upravni nadzor u odgovaraju¢em

upravnom podrucdju.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Opc¢ine Zagorska Sela, kao i poslova drzavne

uprave povjerenih opcini, osnovan je Jedinstveni upravni odjel. Jedinstvenim upravnim
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odjelom upravlja procelnik, kojega temeljem javnoga natjecaja imenuje opcinski nacelnik.

2. OPIS KRATKOROCNIH RAZVOJNIH IZAZOVA I POTENCIJALA U
SAMOUPRAVNOM PODRUCJU OPCINE ZAGORSKA SELA

[z rezultata analiza provedenih u sklopu nadredenih akata strateskog planiranja prepoznate su

srednjoroc¢ne razvojne potrebe i kljucni razvojni izazovi Opcine Zagorska Sela.

U tom pogledu vazno je pravodobno utvrditi osnovne probleme i moguénosti u suvremenom
razvoju Opcine, njihove uzroke i posljedice. Prepoznavanje aktualnih razvojnih trendova te
prednosti i slabosti neophodno je za pretvaranje izazova i novih mogué¢nosti u razvojne prilike
te za jaCanje otpornosti lokalnog drusStva i njegove vee spremnosti za suocavanje s

nepredvidivim okolnostima.

Problemi poput depopulacijskih procesa, nedovoljno razvijenog ruralno - turistickog aspekta i
neadekvatne prometne infrastrukture ukazuju na potrebu za utvrdivanjem razvojnih potreba

na koje je potrebno odgovoriti to¢no definiranim razvojnim mjerama.

2.1. Razvojne potrebe i izazovi

Opcina Zagorska Sela suoCava se s izraZzenim demografskim padom - broj stanovnika
kontinuirano se smanjuje, dok se prosjecna starost povecava. Negativni prirodni prirast i
iseljavanje dodatno pogorsavaju problem, a nepovoljan omjer djece i starijih otezava dugoro¢ni
razvoj. Gospodarski izazovi proizlaze iz neaktivne poduzetnicke zone i ogranic¢enih prilika za
lokalno zapoS$ljavanje, dok prometna izoliranost, ukljuCuju¢i ukidanje Zeljeznicke linije,
dodatno ogranic¢ava privla¢nost podrucja. Drustvene potrebe ukljucuju jacanje predskolskog
odgoja (izgradnja prvog vrti¢a u opcini), osiguravanje dostupnih obrazovnih i zdravstvenih
usluga, poticanje mladih obitelji kroz stambene i socijalne programe te jacanje kapaciteta

udruga i civilnog drustva.

2.2. Razvojni potencijali

Unatoc¢ izazovima, Opc¢ina raspolaZe znacajnim razvojnim potencijalima. Geografski poloZaj uz
granicu sa Slovenijom i blizina Zagreba, Krapine i ZapreSi¢a otvaraju mogucnosti za
prekograni¢nu suradnju, turizam i bolje prometno povezivanje. Bogata kulturna i prirodna
bastina - uklju€uju¢i dvorac Miljana, crkve i arheoloske lokalitete - pruza temelje za razvoj
kulturnog i ruralnog turizma. Poljoprivreda, posebno obiteljska gospodarstva i ekoloska

proizvodnja, ima potencijal za stvaranje vrijednosnih lanaca i povezivanje s turizmom.
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Pokrenuti projekti poput izgradnje djeCjeg vrti¢a, ulaganja u cestovnu infrastrukturu i javnu
rasvjetu te poticaji mladim obiteljima ukazuju na smjer prema kojem se lokalni razvoj moze

usmjeriti.

2.3. Zakljucak

Op¢ina Zagorska Sela nalazi se pred izazovom demografske revitalizacije i jaCanja gospodarskih
temelja. KljuCne razvojne mjere trebaju ukljucivati aktiviranje poduzetni¢ke zone, sustavno
poticanje OPG-ova, osiguravanje bolje prometne povezanosti i nastavak ulaganja u predskolski
i socijalni sustav. Istodobno, valorizacija kulturne i prirodne baStine te razvoj turizma
predstavljaju znacajnu priliku za diverzifikaciju lokalnog gospodarstva i jacanje identiteta
op¢ine. UspjeSna provedba planiranih projekata i povlacenje EU sredstava mogu stvoriti

preduvjete za zadrZavanje stanovni$tva, dolazak mladih obitelji i dugoro¢no odrzivi razvoj.

3. DOPRINOS PROVEDBI CILJEVA I PRIORITETA IZ POVEZANIH AKATA
STRATESKOG PLANIRANJA

Provedbeni program Opc¢ine Zagorska Sela za razdoblje 2025.-2029. godine doprinosi provedbi
nadredenog akta stratesSkog planiranja, odnosno osigurava provedbu posebnih ciljeva iz Plana
razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje od 2021. do 2027. godine, Sto prati
Visegodisnji financijski okvir Europske unije. Plan razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije za
razdoblje od 2021. do 2027. godine je srednjorocni akt strateSkog planiranja koji predstavlja
okvir za poticanje razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije. SadrZi klju¢ne strateSke odrednice
poput vizije, razvojnih prioriteta, posebnih ciljeva, mjera i projekata od strateSkog znacaja.
Osim S$to predstavlja okvir za uskladivanje razvojnih stremljenja u Zupaniji, njime se osigurava
funkcionalna poveznica s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030.

godine, ali i drugim europskim, nacionalnim i lokalnim razvojnim planovima.

U nastavku se navode prioriteti, odnosno intervencije koje ¢e Opcina Zagorska Sela provoditi
tijekom mandatnog razdoblja. Prioriteti, posebni ciljevi i mjere koje ¢e Opcina Zagorska Sela
provoditi u mandatnom razdoblju u korelaciji su s prioritetima i ciljevima definiranim u Planu

razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje od 2021. do 2027. godine.
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StrateskKi ciljevi/prioriteti i posebni ciljevi Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje 2021.-2027. godine

STRATESKI CILJ POSEBNI CIL) MJERE

1. ODRZIVO, INOVATIVNO I PC 1.]Jacanje 1.1. OlakSavanje pristupa izvorima financiranja u poduzetniStvu
KONKURENTNO konkurentnosti 1.2. Poticanje umreZavanja poduzetnika, unapredenje mrezZe
GOSPODARSTVO i poticanje mentora i potpora poduzetnicima pocetnicima

odrzivog i
inovativnog

gospodarstva

1.3. Poticanje izvoza

1.4. Poticanje razvoja drustvenog poduzetnistva i drustveno
odgovornog poslovanja

1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetnickih zona i privlacenje
ulagaca

1.6. PruZanje potpore razvoju obrtniStva

1.7. Poticanje digitalizacije poslovanja i usluga povezanih s razvojem
poduzetnistva

1.8. Poticanje ulaganja u nove tehnologije, inovacije, istrazivanje i
razvoj

1.9. Poticanje ulaganja u razvoj dodatnih sadrzaja u turizmu

1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma

1.11. Jacanje turistickog kadra i podizanje kvalitete usluga u turizmu
1.12. Poticanje horizontalne i vertikalne suradnje u turizmu

1.13. Promocija turizma Krapinsko-zagorske Zupanije




Provedbeni program Op¢ine Zagorska Sela | 2025.-2029.

PC 2. Poticanje digitalne
transformacije Krapinskozagorske

Zupanije

2.1. Razvoj digitalnog okruZenja i uvodenje novih e-usluga za
gradane

2.2. Daljnji razvoj i uspostava Sirokopojasne infrastrukture

PC3.
Jacanje kompetencija

i u¢inkovitosti javne uprave

3.1. Unaprjedenje strateskog upravljanja razvojem KZZ

3.2. Jacanje kapaciteta djelatnika javne uprave

2. ZUPANIJA KOJA ULAZE

U PODIZANJE KVALITETE
ZIVOTA

PC4.

Unapredenje kvalitete i
dostupnosti zdravstvenih i
socijalnih usluga te poticanje na

zdrav i aktivan nacin Zivota

4.1. Razvoj kapaciteta pruzatelja zdravstvenih i socijalnih usluga

4.2. Povecanje dostupnosti postojecih i razvoj novih zdravstvenih i
socijalnih usluga

4.3. Promocija zdravlja i prevencija bolesti

4.4. Integracija marginalizirane zajednice i stranih radnika u drustvo
4.5. Jacanje inicijativa i kapaciteta organizacija civilnog drustva

4.6. Provedba programa poticanja socijalnog ukljuc¢ivanja u
zajednicu

4.7. Poticanje volonterstva u svim segmentima drustvenog Zivota u
KZZ

4.9. Ulaganje u sportsku infrastrukturu

4.10. Promocija bavljenja sportom i rekreacijom
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PC5.
Razvoj kulture, odrZivog upravljanja

kulturnom bastinom te poticanje
kreativnosti

5.1. Povecanje dostupnosti kulturnih sadrZaja za kvalitetno
provodenje slobodnog vremena

5.2. Valorizacija, obnova i stavljanje kulturne bastine u uporabu

PCé.
Razvoj brdskoplaninskih i

potpomognutih podrucja

6.1. Razvoj i izgradnja javne, druStvene i poslovne infrastrukture

6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursima

3. OBRAZOVANJE
ZA SVE GENERACIJE

PC7.
Unaprjedenje kvalitete i
uskladivanje obrazovanja

u skladu s potrebama trzista rada

7.1. Provedba mjera aktivne politike trziSta rada za odrzivo
ukljucivanje osoba u nepovoljnom poloZaju na trzisSte rada

7.2. Promocija inovativnih oblika rada

7.3. Unaprjedenje cjeloZivotnog profesionalnog usmjeravanja

7.4. Razvoj i promocija cjeloZivotnog ucenja

7.5. Unaprjedenje upravljanja ljudskim potencijalima kod postojecih
poslodavaca KZZ

7.6. Prilagodba obrazovanja potrebama lokalnog trzista rada

7.7. Osiguranje kvalitetnih uvjeta za odgoj i obrazovanje jednakih za
sve

7.8. Jacanje struc¢nih kompetencija odgojno-obrazovnih

djelatnika/ca

4. ZELENA, OCUVANA
1 SIGURNA ZUPANIJA

PC8.
Ruralni razvoj i poticanje

poljoprivredne proizvodnje

8.1. Poticanje ulaganja u okrupnjavanje posjeda

8.2. Podrska generacijskoj obnovi u poljoprivredi

8.3. Poticanje ulaganja u sustave kvalitete i ekoloSku poljoprivredu
8.4. Podrska udruzivanju poljoprivrednih proizvodaca radi boljeg

pozicioniranja na trziStu
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8.5. Poticanje ulaganja u povecanje i komercijalizaciju
poljoprivredne proizvodnje, nove tehnologije, preradu i trzenje
8.6. Promaocija ruralnih prostora, poljoprivrede i poljoprivrednih
proizvoda

8.7. JaCanje kapaciteta pruZatelja savjetodavne i druge potpore

poljoprivrednicima

PCo.
Poticanje odrZivog

upravljanja prirodnim i izgradenim
okoliSem

9.1. Podizanje svijesti o vaznosti oCuvanja i dobrog upravljanja
prirodnim vrijednostima i bioraznoliko$¢u

9.2. Unaprjedenje sustava upravljanja prirodnom bastinom,
prirodnim vrijednostima i bioraznoliko$¢u

9.3. Odrzivo upravljanje ugroZenim i zasti¢enim dijelovima prirode
te podrucjima ekoloske mreze Natura 2000

9.4. Odrzivo upravljanje prirodnim resursima

9.5. Zastita i o¢uvanje, odrZivo planiranje i upravljanje krajobrazima
9.6. Unaprjedenje sustava prostornog planiranja

9.8. Revitalizacija brownfield lokacija

9.9. Povecanje energetske ucinkovitosti

9.10. Povecanje koriStenja obnovljivih izvora energije

9.11. Unaprjedenje sustava gospodarenja otpadom i izjednacavanje
komunalnog standarda

9.12. Unaprjedenje sustava vodoopskrbe i odvodnje

9.13. Uspostava sustava pracenja i poboljSanja kvalitete sastavnica

okolisa

PC10.

JacCanje otpornosti

10.1. Unaprjedenje sustava civilne zastite

10.2. Uspostava sustava zastite od prirodnih nepogoda, klimatskih
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na rizike od katastrofa i unapredenje
sustava vatrogastva

promjena i upravljanja kriznim situacijama
10.3. Uspostava i razvoj sustava upravljanja kliziStima

10.4. Jacanje vatrogasnih organizacija, postrojbi i snaga

5. POVEZANA ZUPANIJA

PC11.
Unaprjedenje
prometne
povezanosti i
poticanje odrzive

mobilnosti

11.1. Razvoj prometne infrastrukture i unaprjedenje prometne
povezanosti

11.2. Razvoj pjeSacke i biciklisticke infrastrukture

11.3. Unaprjedenje elektromobilnosti

11.4. Unaprjedenje urbaniteta naselja i implementacija koncepta

pametnih gradova

U svrhu ostvarivanja odrZivog i ravhomjernog razvoja Opc¢ine Zagorska Sela, te unaprjedenja kvalitete Zivota svih njezinih stanovnika,

definirani su strateski prioriteti i pripadaju¢e mjere za razdoblje 2025.-2029. godine. Ovi prioriteti temelje se na prepoznatim razvojnim

potrebama i potencijalima lokalne zajednice, kao i na uskladenosti sa Planom razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje 2021.-2027.

godine:
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Prioriteti i mjere Opc¢ine Zagorska Sela u mandatnom razdoblju (2025.-2029.)

1. U¢inkovita i dostupna
lokalna uprava

Mjera 1. JaCanje kapaciteta i
digitalizacija op¢inske uprave

2. Razvoj gospodarstva i
infrastrukture

Mjera 2. Razvoj i modernizacija
komunalne infrastrukture

Mjera 3. Poticanje lokalnog
poduzetniStva i poljoprivrede

3. Kvaliteta zZivota i drustvena
ukljucenost

Mjera 4. Sigurna zajednica - jacanje
civilne zastite i vatrogastva

Mjera 5. Razvoj kulturnog i
drustvenog Zivota zajednice

Mjera 6. Podrska lokalnom sportu,
rekreaciji i zdravom Zivotu

Mjera 7. JaCanje socijalnih
programa i skrbi za ranjive skupine
Mjera 8. Razvoj predskolskog
odgoja

Mjera 9. Unapredenje obrazovanja
i cjeloZivotnog ucenja

4. Odrzivi razvoj i zastita okolisa

Mjera 10. O¢uvanje prirodnih
resursa i kvalitete okolisa

Mjera 11. Razvoj odrZivog i
ruralnog turizma

11
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4. POPIS MJERA S OPISOM, KLJUCNIM AKTIVNOSTIMA I
POKAZATELJIMA REZULTATA

Mjera 1. Jacanje kapaciteta i digitalizacija op¢inske uprave

Svrha provedbe mjere: modernizacija javne uprave i administracije te pruZanje jasnih i
sigurnih javnih usluga, poticanje aktivnog djelovanja mjesnih odbora te transparentnih

aktivnosti op¢inskih tijela u svrhu boljitka stanovnistva.
Procijenjeni trosak provedbe mjere: 100.000,00 €
Izvor:

— Proracunski program:
— PROGRAM 1001: JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
— Proracunske aktivnosti/projekti:

o A100101 PREDSTAVNICKA I IZVRSNA UPRAVA TE ADMINISTRACIJA
ODJELA

L. . . Planirani rok postignuca .
Klju¢ne aktivnosti aktivnosti Rok provedbe mjere

[zrada prostornih planova nove
generacije (ePlanovi)
Strucno usavrsavanje

sluzbenika - edukacije iz
podrucja digitalnih alata, prosinac tekuce godine
koristenje GIS-a / pametnih
rjeSenja
Digitalizacija javnih usluga i
uspostava e-uprave u svrhu
omogucavanja elektronicke prosinac tekuée godine
dostave obrazaca i prijava za
javne usluge

prosinac tekuce godine

prosinac 2029.

12
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Pokazatelji
rezultata

Pocetna Ciljne vrijednosti
vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.

Broj odrZanih
sjednica
Op¢inskog
vijeca

10 10 11 12 12

Broj osiguranih
stru¢nih
edukacija i
seminara za
opc¢inske
sluzbenike

Mjera 2. Razvoj i modernizacija komunalne infrastrukture

Svrha provedbe mjere: unaprijediti kvalitetu Zivota stanovnika Opcine kroz sustavna

ulaganja u modernizaciju i odrZzavanje komunalne infrastrukture, ukljucuju¢i prometnice,

rasvjetu, vodoopskrbu, javne povrsine i objekte od posebnog znacaja za lokalnu zajednicu.

Time se doprinosi sigurnijem, funkcionalnijem i estetski uredenom prostoru, te stvaraju

preduvjeti za daljnji gospodarski i drustveni razvoj.

Procijenjeni trosak provedbe mjere: 4.450.000,00 €

Izvor:

— Proracunski program:
PROGRAM 2001 KOMUNALNA INFRASTRUKTURA

Proracunske aktivnosti/projekti:

o A200102 Tekuce odrZzavanje gradevinskih objekata

o A200103 Odrzavanje nerazvrstanih cesta - sanacija kliziSza

o A200104 Sanacija nerazvrstanih cesta - vrac¢anje u ispravno stanje

o K200102 Izgradanjajavne rasvjete

o K200103 Izgradnja vodovodne mreZe

o K220106 Pojacano odrZavanje nerazvrstanih cesta

o K200107 Rekonstrukcija nerazvrstane ceste Zag. Sela — Brezakovec-
Skrnik

o T200107 Uredenje mrtvacnice Poljana Sutlanska

o K200101 Uredenje groblja i mrtvacnice Zagorska Sela

o K200104 Uredenje igralista na javnoj povrsini Zagorska Sela

o K200108 Izgradnja POS stanova

13
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Planirani rok postignuca

Klju¢ne aktivnosti aktivnosti

Rok provedbe mjere

Modernizacija prometne i
komunalne mreZe kroz redovito
i pojaCano odrzavanje
nerazvrstanih cesta, sustava
aglomeracije i rekonstrukciju
prometnica
Ulaganja u javne i stambene
objekte - uredenje igralista i
javnih povrsina te izgradnja POS
stanova

prosinac tekuce godine prosinac 2029.

prosinac 2027. prosinac 2029.

Pokazatelji Pocetna Ciljne vrijednosti
rezultata vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.

Realizacija

aglomeracij 20% 40% 50% 100% 100%
eu%

Duljina
uredenih 2 4 4 4 6
nerazvrstanih
cesta (km)
Duljina
rekonstruiranih
i/ili
novoizgradenih
nerazvrstanih
cesta (km)

0,5 1 1 1 1

Mjera 3. Poticanje lokalnog poduzetnistva i poljoprivrede

Svrha provedbe mjere: stvaranje povoljnog okruZenja za razvoj poduzetniStva i
poljoprivrede, poticanje ulaganja i o¢uvanja gospodarskih kapaciteta te valorizacija kulturne

i prirodne bastine u funkciji odrzivog razvoja.
Procijenjeni trosak provedbe mjere: 285.000,00 €

Izvor:

— Proracunski program:

— PROGRAM 2002  Poticanje gospodarskog razvoja

— Proracunske aktivnosti/projekti:
o K200202 Poslovno gradevinski objekt Plocko
o K200206 Plocko stara Skola

o T200201 Sufinanciranje izrade projekata

Planirani rok postignuca
aktivnosti

Klju¢ne aktivnosti Rok provedbe mjere

14
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Zavrsetak i stavljanje u funkciju
poslovno-gradevinskog objekta
Plocko te obnova stare $kole u
PlocCku za potrebe
poduzetnisStva, turizma ili
drustvenih sadrZaja
Potpora lokalnim poduzetnicima
i Op¢ini u pripremi projektne
dokumentacije za EU i
nacionalne fondove, s ciljem
povecanja investicijskih ulaganja
i gospodarske konkurentnosti
Uredenje poucne staze,
povezivanje s ponudom LAG-a
Zagorje-Sutla, promocija
kulturne i prirodne bastine te prosinac tekuce godine prosinac 2029.

ukljuc¢ivanje OPG-ova u
turisticke i gastronomske
programe

prosinac tekuce godine prosinac 2029.

prosinac tekuce godine prosinac 2029.

Pokazatelji Pocetna Ciljne vrijednosti
rezultata vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj novih
poduzetnika na
podrucju 7 7 7 10 10
Opcine

Ukupan broj
subvencija
dodijeljenih u 282 300 300 350 350
sektoru
poljoprivrede

Mjera 4. Sigurna zajednica - jacanje civilne zastite i vatrogastva

Svrha provedbe mjere: osigurati viSu razinu sigurnosti i zastite stanovniStva kroz jac¢anje
kapaciteta sustava civilne zastite i vatrogastva, kontinuiranu edukaciju i opremanje te

ulaganje u infrastrukturu klju¢nu za uc¢inkovito djelovanje u kriznim situacijama.
Procijenjeni trosak provedbe mjere: 1.100.000,00 €
Izvor:

— Proracunski program:
— PROGRAM 2009 Organizacija i provodenje zaStite i spaSavanja
— Proracunske aktivnosti/projekti:
o AKTIVNOST A200901: CIVILNA ZASTITA
o AKTIVNOST A200902:REDOVNO FINANC. VATROGASNE ZAJEDNICE (5%)

o KAPITALNI PROJEKT K200901: IZGRADNJA VATROGASNOG DOMA U
PLAVICU
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Kljuc¢ne aktivnosti

Planirani rok postignuca
aktivnosti

Rok provedbe mjere

Ja€anje sustava civilne zaStite -
provodenje edukacija,
planiranje, opremanje i

koordinacija pripadnika CZ radi

pravovremenog i u¢inkovitog
odgovora na Krizne situacije

prosinac tekuce godine

Izgradnja vatrogasnog doma u
Plavi¢u - kapitalno ulaganje u
suvremenu infrastrukturu za
potrebe vatrogastva i civilne

zaStite, Cime se osigurava
operativna spremnost i brza
reakcija u hitnim slucajevima

prosinac 2026.

prosinac 2029.

Pokazatelji Pocetna

Ciljne vrijednosti

rezultata vrijednost

2026. 2027.

2028. 2029.

Broj
intervencija
zaStite i
spasavanja

10

10 8

Broj gradana
educiranih za
primarnu

zastitu od 20
poZarai
prirodnih
katastrofa

30 30

40 50

Mjera 5. Razvoj kulturnog i drustvenog zivota zajednice

Svrha provedbe mjere: oCuvati i razvijati kulturni identitet Op¢ine kroz poticanje kulturnih
sadrZaja, jaCanje rada lokalnih udruga i manifestacija, ulaganja u zastitu kulturne bastine te
promociju kulturnih i povijesnih vrijednosti. Time se osigurava kvaliteta druStvenog Zivota i

ocuvanje tradicijskih vrijednosti uz istodobno stvaranje novih sadrZaja dostupnih svim

generacijama.

Procijenjeni trosak provedbe mjere: 220.000,00 €

Izvor:

— Proracunski program:

— PROGRAM 2005 Promicanje kulture

— Proracunske aktivnosti/projekti:
o AKTIVNOST A200501: OSNOVNA DJELATNOST UDRUGA U KULTURI

Klju¢ne aktivnosti

Planirani rok postignuca
aktivnosti

Rok provedbe mjere

Podrska radu kulturno-umjetnickih
drustava i udruga, organizacija

prosinac tekuce godine

prosinac 2029.
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manifestacija i dogadanja na
podrucju Opc¢ine
Obnova i odrZavanje kulturnih i
sakralnih objekata, uklju¢ujuci
Dvorac Miljana, kuriju Poklek i prosinac tekuce godine
crkve od znacaja za lokalnu
zajednicu
Izrada i provedba promotivnih
materijala i projekata (kulturne
ture, edukativni programi, prosinac tekuce godine
digitalna prezentacija kulturne
bastine).

Pokazatelji Poéetna Ciljne vrijednosti
rezultata vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.

Broj
dodijeljenih
donacija
udrugama u
kulturi

Broj odrzanih 5 6 6 6 38
manifestacija

Mjera 6. Podrska lokalnom sportu, rekreaciji i zdravom Zivotu

Svrha provedbe mjere: poticati aktivan i zdrav nacin Zivota stanovnika Opc¢ine Zagorska
Sela kroz razvoj i odrZavanje sportskih i rekreacijskih sadrzaja, podrsku lokalnim sportskim
udrugama te organizaciju sportskih i rekreativnih dogadanja. Cilj je povecati dostupnost
sportskih aktivnosti svim dobnim skupinama i doprinijeti drustvenoj koheziji i kvaliteti

zZivota.
Procijenjeni trosak provedbe mjere: 95.000,00 €
Izvor:

— Proracunski program:
— PROGRAM 2006: RAZVOJ] SPORTA I REKREACIJE
— Proracunske aktivnosti/projekti:
o AKTIVNOST A200601: OSNOVNA DJELATNOST UDRUGA U SPORTU

Planirani rok postignuca

aktivnosti Rok provedbe mjere

Klju¢ne aktivnosti

Financijska i organizacijska
potpora klubovima, trening prosinac tekuée godine prosinac 2029.
programima i natjecanjima.
Organizacija sportskih i
rekreativnih dogadanja,
radionica i kampanja za sve
dobne skupine, ukljuc¢ujuéi

prosinac tekuce godine prosinac 2029.
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aktivnosti na otvorenom i
edukaciju o zdravom Zivotnom
stilu.

Pokazatelji Poéetna Ciljne vrijednosti
rezultata vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.

Broj sportskih
i rekreativnih
dogadanja
odrzanih
godisSnje

Broj
dodijeljenih
donacija
sportskim
udrugama

Mjera 7. Jacanje socijalnih programa i skrbi za ranjive skupine

Svrha provedbe mjere: osigurati kontinuiranu i kvalitetnu podrsku socijalno ugrozenim
osobama, starijima, osobama s invaliditetom i obiteljima u nepovoljnom poloZaju kroz
ciljane socijalne usluge, programe pomoci i poticanje socijalnog ukljucivanja, ¢ime se
doprinosi poboljsanju kvalitete Zivota i smanjenju socijalne isklju¢enosti na podrucju Opcine

Zagorska Sela.
Procijenjeni trosak provedbe mjere: 180.000,00 €
Izvor:

— Proracunski program:
— PROGRAM 2007: SOCIJALNA SKRB
— Proracunske aktivnosti/projekti:
o AKTIVNOST A200702: POMOC SOC. UGROZENIM OBITEL]J. I POJEDINC.

o AKTIVNOST A200703: DONACIJE UDRUGAMA GRADANA I
ORGANIZACIJAMA

Planirani rok postignuca

Kljucne aktivnosti aktivnosti

Rok provedbe mjere

Nastavak i proSirenje postojec¢ih
programa pomo¢i u kuéi i
socijalnih usluga za starije osobe
i osobe s invaliditetom
Organizacija radionica, edukacija
i drustvenih dogadanja za
ranjive skupine, ukljucujuci
osobe s invaliditetom, starije
osobe i obitelji u nepovoljnom
poloZaju

prosinac tekuce godine

prosinac 2029.

prosinac tekuce godine
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Pokazatelji
rezultata

Pocetna

Ciljne vrijednosti

vrijednost

2026. 2027. 2028. 2029.

Broj starijih
osoba kojima
se pruza
pomoc¢ u kuéi

200

200 220 240 240

Broj osoba
zaposlenih na
Javnim
radovima

10 20 20 20

Mjera 8. Razvoj predskolskog odgoja

Svrha provedbe mjere: osigurati dostupnost kvalitetnog predSkolskog odgoja za djecu s

podrucja Opc¢ine Zagorska Sela, potaknuti demografski oporavak kroz podrSku mladim

obiteljima te unaprijediti socijalne i obrazovne kapacitete lokalne zajednice

Procijenjeni trosak provedbe mjere: 1.200.000,00 €

Izvor:

— Proracunski program:
— PROGRAM 2003: PREDSKOLSKI ODGOJ

— Proracunske aktivnosti/projekti:

o KAPITALNI PROJEKT K200301: IZGRADNJA VRTICA U ZAGORSKIM SELIMA

o AKTIVNOST A200301: VRTICI

Kljuc¢ne aktivnosti

Planirani rok postignuca

aktivnosti Rok provedbe mjere

Izgradnja i opremanje djecjeg
vrti¢a u Zagorskim Selima
(K200301) - osiguravanje

prostora i materijalnih uvjeta
za jaslicku i vrti¢ku grupu

prosinac 2026. prosinac 2029.

Uvodenje dodatnih socijalnih i
edukativnih programa unutar
vrti¢a - ukljucivanje kreativnih
radionica, ekoloskih i sportskih
aktivnosti za poticanje
cjelovitog razvoja djece

prosinac tekuce godine prosinac 2029.

Pokazatelji
rezultata

Pocetna
vrijednost

Ciljne vrijednosti

2026. 2027. 2028. 2029.

19



Provedbeni program Op¢ine Zagorska Sela | 2025.-2029.

Djecjeg vrti¢a

Ukupan broj
djece upisane 0 32 32 34 40
u djecji vrtic¢

Postotak . . . . .
izgradenosti 50 % 100% 100% 100% 100%

Mjera 9. Unapredenje obrazovanja i cjeloZivotnog ucenja

Svrha provedbe mjere: osigurati kvalitetno i dostupno osnovnoskolsko obrazovanje te

potaknuti cjeloZivotno ucenje medu djecom i mladima Opcine Zagorska Sela, uz jacanje

motivacije ucenika, podrsku roditeljima i suradnju s lokalnim Skolama, kako bi se ublaZili

negativni demografski trendovi i poboljsala konkurentnost mladih na trZistu rada.

Procijenjeni troSak provedbe mjere: 45.000,00 €

Izvor:

— Proracunski program:

— PROGRAM 2004: 0SNOVNO SKOLSKO OBRAZOVANJE

— Proracunske aktivnosti/projekti:

o

o

o

o

o

AKTIVNOST A200401: MALA SKOLA

AKTIVNOST A200402: TERENSKA I IZVANUCIONSKA NASTAVA
AKTIVNOST A200403: SUFINANCIRANJE SKOLSKE KUHINJE
AKTIVNOST A200404: NAGRADE UCENICIMA

AKTIVNOST A200405: POTPORA 0S KUMROVEC

Kljucne aktivnosti

Planirani rok postignuca

aktivnosti Rok provedbe mjere

programa za

Potpora 0S Kumrovec -
financijska i logisticka podrska
lokalnoj $koli u organizaciji
nastave, opremanju ucionica i prosinac tekuée godine

osiguravanju dodatnih

Zagorska Sela prosinac 2029.

ucenike iz Opcine

Nagrade ucenicima - dodjela
priznanja i poticaja za
postignuéa u ucenju i

izvannastavnim aktivnostima, s
ciljem motivacije i razvoja
talenata

prosinac tekuée godine
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Pokazatelji
rezultata

Pocetna

Ciljne vrijednosti

vrijednost

2026.

2027.

2028.

2029.

Broj ucenika
ukljucenih u

50

52

52

56

56

terensku i
izvanucionick
u hastavu

Broj uc¢enika
koji primaju 20 20 25 25 25
nagrade ili
priznanja

Mjera 10. Ocuvanje prirodnih resursa i kvalitete okolisa

Svrha provedbe mjere: o¢uvanje i unaprjedenje okolisa, poticanje odrzivog gospodarenja
otpadom i racionalnog koristenja prirodnih resursa u svrhu poboljSanja kvalitete Zivota

stanovniStva i zaStite prirodne baStine Op¢ine.
Procijenjeni troSak provedbe mjere: 110.000,00 €
Izvor:

— Proracunski program:
— PROGRAM 2001: KOMUNALNA INFRASTRUKTURA
— Proracunske aktivnosti/projekti:

o TEKUCI PROJEKT T200101: IZRADA PROSTORNO PLANSKE
DOKUMENTACIJE

o TEKUCI PROJEKT T200104: SUFINANCIRANJE ODLAGALISTA EKO RENTA I
RECIKLAZNOG DVORISTA

o TEKUCI PROJEKT T200105: SANACIJA DIVLJIH ODLAGALISTA

Planirani rok postignuca
aktivnosti

Kljucne aktivnosti Rok provedbe mjere

Izrada i aZuriranje prostorno-

planske dokumentacije radi prosinac tekuce godine prosinac 2029.
zaStite okolisa i odrZzivog razvoja
Sanacija divljih odlagalista
otpada i kontrola ilegalnog prosinac tekuce godine prosinac 2029.
odlaganja
Pokazatelji Podetna Ciljne vrijednosti
rezultata vrijednost 2026. 2027. 2028. 20209.
Broj sanirnih 1 2 2 2 2
divljih
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odlagaliSta

Broj korisnika
kojima je
omoguceno 1250 1250 1250 1250 1250
odvojeno
prikupljanje
otpada

Mjera 11. Razvoj odrzivog i ruralnog turizma

Svrha provedbe mjere: poticanje razvoja odrzivog turizma kroz valorizaciju prirodne i
kulturne basStine, razvoj ruralnih i agro-turistickih sadrZaja te jaCanje kapaciteta lokalne
turisticke zajednice kako bi se povecala atraktivnost Opcine i stvorili novi prihodi za lokalno

stanovnistvo.
Procijenjeni trosak provedbe mjere: 115.000,00 €
Izvor:

— Proracunski program:
— PROGRAM 2002: POTICANJE GOSPODARSKOG RAZVOJA
— Proracunske aktivnosti/projekti:

o AKTIVNOST A200202: SUFINANCIRANJE TURISTICKE ZAJEDNICE - PLACA
DIREKTORA

o TEKUCI PROJEKT T200203: POTICANJE RAZVOJA TURIZMA - POUCNA
STAZA 1 LAG

Planirani rok postignuca

aktivnosti Rok provedbe mjere

Klju¢ne aktivnosti

Razvoj i odrZavanje poucnih
staza te edukativnih i

rekreativnih sadrzaja za prosinac tekuce godine
posjetitelje, ukljucujuci

infrastrukturu i signalizaciju

Podrska projektima lokalnog prosinac 2029.
akcijskog granta (LAG) za
poticanje ruralnog i agro-

turizma, ukljucujuci promociju

lokalnih proizvoda i turistickih

itinerara

prosinac tekuée godine

Pokazatelji Pocetna Ciljne vrijednosti
rezultata vrijednost 2026. 2027. 2028. 2029.

Broj poduprtih
lokalnih
projekata 2 3 5 5 5
putem LAG-a
ili drugih
programa za
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razvoj
ruralnog i
agro-turizma

Broj dogadanja
i promotivnih
aktivnosti
organiziranih
Za promociju
lokalnog
turizma
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5. OKVIR ZA PRACEN]JE PROVEDBE

Pracenje i izvjeStavanje sastavni su dijelovi procesa strateSkog planiranja. Pra¢enje napretka
u provedbi provedbenog programa jedinice lokalne samouprave obuhvaca procese
prikupljanja, analize i usporedbe podataka o utvrdenim pokazateljima rezultata kojima se

sustavno prati napredak provedbe mjera utvrdenih u aktu strateskog planiranja.

Rokovi i postupci pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog propisani su
Pravilnikom o rokovima i postupcima pracenja i izvjeS¢ivanja o provedbi akata strateSkog
planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne)

samouprave (,Narodne novine“, broj 44/23).

Izmjenama zakonodavnog okvira sustava strateskog planiranja (Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o sustavu strateSkog planiranja, ,Narodne novine“, broj 151/22) ukinuta

je obveza izrade i podnoSenja polugodiSnjeg izvjes¢a o provedbi provedbenog programa.

Godisnje izvjeSce o provedbi provedbenog programa jedinice lokalne samouprave je izvjeSce
o napretku u provedbi mjera, aktivnosti i projekata te ostvarivanju pokazatelja rezultata,
koje izvrsno tijelo jedinice lokalne samouprave, u suradnji s nadleZnim regionalnim odnosno
lokalnim koordinatorom, izraduje u skladu s Uputama za izradu godiSnjeg izvjeS¢a o
provedbi provedbenog programa jedinica lokalne i podrucne(regionalne) samouprave

(Dokument: UI-GI/PP-2 Inacica: 1.1, prosinac 2023.) i javno objavljuje.

Godisnje izvjeSc¢e o provedbi provedbenih programa podnosi se do 15. veljace tekuce godine

za prethodnu godinu.

Obveznik izrade godiSnjeg izvjeS¢a o provedbi provedbenih programa jedinice lokalne
samouprave je lokalni koordinator. Jedinica lokalne samouprave izvjesS¢uje putem lokalnog
koordinatora godiSnje regionalnog koordinatora i Koordinacijsko tijelo (srediSnje tijelo

drzavne uprave nadleZno za poslove regionalnog razvoja i fondova EU).

Institucionalni okvir za pracenje i izvjeStavanje o provedbi akata strateskog planiranja od
nacionalnog znacaja i znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave ¢ine
javna tijela odredena Clankom 32. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (,Narodne novine®, broj 123/17, 151/22): Hrvatski Sabor,
Vlada Republike Hrvatske, sredisSnja tijela drZzavne uprave, jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, Koordinacijsko tijelo, koordinatori za stratesko planiranje
sredisnjih tijela drZavne uprave, regionalni i lokalni koordinatori te druga javna tijela koja

imaju obveze i odgovornosti pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateskog planiranja
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sukladno Zakonu.
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